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Организации South King County получат почти 1,5 миллиона 
долларов США в виде грантов порта (Port Grant Funding) 
Шесть получателей будут использовать средства для расширения 

экономических возможностей в городах, расположенных вблизи аэропорта 

SEATTLE — Несколько организаций South King County (всего шесть) получат 
почти 1,5 миллиона долларов США в рамках четвертого цикла финансирования по 
программе Port of Seattle's Фонд влияния на сообщество South King County (South 
King County Community Impact Fund, SKCCIF) Программа экономического 
восстановления (Economic Recovery Program). После сегодняшнего объявления 
Программа экономического восстановления (Economic Recovery Program) 
инвестировала в общей сложности 6 674 591 доллар США в 34 проекта под 
руководством 26 местных некоммерческих и общественных организаций. 
Финансирование помогает расширить экономические возможности в городах, 
окружающих Международный аэропорт Сиэтл-Такома (Seattle-Tacoma International 
Airport, SEA).   

В 2020 году стартовала Программа экономического восстановления (Economic 
Recovery Program), призванная помочь в ликвидации последствий пандемии. 
Благодаря партнерским отношениям, основанным на принципе равенства, 
финансирование направлено на поддержку программ, расширяющих возможности 
для получения хорошо оплачиваемых рабочих мест и обучения, а также на 
привлечение нового поколения в такие связанные с портом отрасли, как авиация, 
морское судоходство, строительство и «зеленые» решения.  

«Во время пандемии COVID-19 мы выявили острую необходимость в укреплении 
наших сообществ путем целевого финансирования для разработки путей к 
стабильности, особенно для тех, кто больше всего в этом нуждается», — сказал 
комиссар Port of Seattle Sam Cho. «Реализация Программы экономического 
восстановления (Economic Recovery Program) сыграла решающую роль в 
предоставлении этих жизненно важных ресурсов. Наши обязательства выходят за 
рамки финансовой поддержки. Мы стремимся к укреплению рабочей силы, чтобы 
поддерживать рабочие места в порту и стабилизировать наши сообщества. Мы 
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остаемся верными нашим партнерским отношениям с организациями и людьми, 
пользующимися этими важными программами». 

Содействие карьерному росту 

Благодаря связям со всеми ключевыми отраслями экономики штата Washington и 
отношениям с более чем 500 работодателями, работающими на его предприятиях, 
порт имеет уникальные возможности для того, чтобы обеспечить связь между 
сообществами, наиболее подверженными влиянию деятельности порта, и 
карьерой в отрасли. Проекты, осуществляемые под руководством местных 
сообществ, помогают участникам приобрести навыки, опыт и образование, 
необходимые для получения все более сложных рабочих мест в порту и в 
отраслях, связанных с портом. Инвестиции в развитие рабочей силы приобретают 
особое значение сейчас, когда многие отрасли, связанные с портом, продолжают 
испытывать кадровый голод. 

«Международный комитет спасения (International Rescue Committee, IRC) в Seattle 
рад начать реализацию программы Transportation Career Pathway (TCP) при 
поддержке Фонда влияния на сообщество South King County (South King County 
Community Impact Fund)», — сказала исполнительный директор IRC Kathleen 
Morris. «Эта новая программа позволит беженцам и представителям других 
исторически маргинализированных сообществ получить навыки и ресурсы, 
необходимые для устойчивой и оплачиваемой карьеры в транспортном секторе. С 
помощью программы TCP мы надеемся повысить экономическую стабильность 
семей беженцев и иммигрантов, а также поддержать потребности Port of Seattle в 
рабочей силе, что в конечном итоге будет способствовать взаимному росту и 
процветанию всего South King County». 

«Компания Construct Diversity с нетерпением ждет начала реализации программы 
карьерного роста, финансируемой SKCCIF, поскольку это жизненно важное 
партнерство расширит наши возможности по охвату большего числа студентов в 
South King County и создаст значимые возможности для карьерного роста в 
отраслях, связанных с портом», — сказал Rodell Razor, генеральный директор и 
соучредитель Construct Diversity. «С помощью этой программы мы стремимся 
увеличить расовое и гендерное разнообразие, предоставляя наставничество и 
стажировки, создавая возможности доступа и связи, которые расширяют 
возможности чернокожей молодежи в Greater Puget Sound Region». 

Получатели 

Помимо шести организаций, получивших финансирование в рамках четвертого 
цикла, 17 организаций продолжают работу над существующими проектами по 
восстановлению экономики, используя возможность многолетнего 
финансирования. 

Build 2 Lead  



В рамках программы Closing the GAP (Gaining Access to Preparation, Получение 
доступа к подготовке) в партнерстве с Green River College и Highline College будет 
организовано 100-часовое обучение строительным профессиям и «зеленым» 
рабочим местам, учебная программа по ведению дел и разработка планов 
подготовки к колледжу для молодежи и молодых людей из экономически 
неблагополучных почтовых индексов. 
 
Highline College Foundation 
Проект Welcome Back Center Construction Field будет поддерживать беженцев, 
получивших международное образование инженеров-строителей, обеспечивая 
навигацию по повторному лицензированию, ведение дел, языковую помощь, а 
также набор и направление на программы стажировки в сфере строительства.   

 
Emerald Cities Collaborative  
Академия по обучению и подготовке к карьере в области отопления, вентиляции и 
кондиционирования воздуха (Heating, Ventilation, and Air Conditioning, HVAC) будет 
оказывать поддержку членам изолированных сообществ в South King County, 
проводя разъяснительную работу, оценку, обучение и трудоустройство на 
программы обучения/стажировки и карьеры, такие как электрика, механика и 
листовой металл.  

 
International Rescue Committee  
Transportation Career Pathway — это комплексная программа по развитию 
карьеры, направленная на формирование разнообразной рабочей силы в сфере 
транспорта для поддержки портовых отраслей промышленности путем оказания 
помощи беженцам и иммигрантам из South King County в получении Коммерческих 
водительских прав (Commercial Driver’s License, CDL), а также путем 
предоставления индивидуальных инструкций, трудоустройства и партнерства с 
программами обучения. 
 
Construct Diversity  
Программа Career Advancement Program обеспечит путь к строительным 
профессиям с помощью комплексной учебной программы для молодежи из 
экономически неблагополучных почтовых индексов на основе индекса равенства в 
South King County. Молодежь будет получать профессиональные навыки, обучение 
готовности к карьере, знакомство с рабочими местами, поддержку сверстников в 
работе и карьере, связанной с портом, и продвижение по карьерной лестнице 
через стажировку в строительной отрасли, предварительную стажировку или 
работодателей. 
 
Refugee Women’s Alliance 
Career Pathways for Immigrants and Refugees поможет беженцам и иммигрантам 
сориентироваться в ведении дел и тренингах, а также окажет поддержку в 
развитии карьеры для получения работы и карьеры в портовой отрасли.  
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О Фонде влияния на сообщество South King County (South King County 
Community Impact Fund) 

Порт учредил SKCCIF в 2019 году для развития партнерских отношений на основе 
принципа справедливости и предоставления ресурсов, а также поддержки 
исторически недостаточно обслуживаемым и этнически и культурно 
разнообразным сообществам вблизи аэропорта. Фонд был одобрен для 
предоставления 10 миллионов долларов в период с 2019 по 2023 год для решения 
задач экономического развития, снижения уровня шума, охраны окружающей 
среды и обеспечения устойчивости в этих сообществах. Port of Seattle Commission 
рассмотрит вопрос о новом разрешении на финансирование SKCCIF для будущих 
инвестиций в 2024 году. Информация о будущих раундах финансирования 
ожидается в начале 2025 года. 

С момента создания фонда более 50 организаций получили гранты SKCCIF в 
размере 9,25 млн долларов на реализацию более 80 проектов, как в рамках 
Программы экономического восстановления (Economic Recovery Program), так и в 
рамках Программы экологических грантов (Environmental Grants Program). 

Многие проекты Программы экономического восстановления (Economic Recovery 
Program) поддерживают помощь в поиске работы в малообеспеченных и 
неанглоязычных сообществах, набор в программы предварительного обучения и 
карьеры в морском судоходстве, разбивку садов, уборку общественных мест и 
расширение экологического образования.   

Многолетнее финансирование повышает отдачу от инвестиций порта в 
сообщества и помогает поддерживать устойчивое планирование и реализацию 
проектов. В этом цикле организации могут подать заявку на сумму до 100 000 
долларов США на один год финансирования и 250 000 долларов США на 
многолетнее финансирование.  

Адвокация выигрывает по правилу соответствия 2:1 

До 2023 года закон штата требовал, чтобы для получения средств проекты 
соответствовали критерию 3:1. В течение нескольких лет порт выдвигал 
законодательное предложение о снижении требования по соответствию 3:1 в 
качестве главного приоритета. Во время законодательного цикла штата 
Washington в 2023 году при поддержке представителя Clyde Shavers и 
представителя Tina Orwall, а также при поддержке нынешнего председателя 
Комиссии Port of Seattle President Hamdi Mohamed порт успешно выступил за 
снижение местного соответствия, которое некоммерческие заявители должны 
обеспечить через SKCCIF, до 2:1. Это изменение снижает нагрузку на партнеров и 
расширяет возможности порта по заключению контрактов с общественными 
организациями, некоммерческими организациями, ассоциациями и волонтерскими 
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группами, занимающимися благоустройством близлежащих к аэропорту 
населенных пунктов. 

Порт предлагает несколько способов обеспечения соответствия, включая время 
волонтеров, часы общения с посетителями общественных мероприятий, часы 
обучения, пожизненную экологическую ценность посаженных деревьев, 
сокращение выбросов углекислого газа, взносы в натуральной форме, вклад 
партнеров проекта и денежные пожертвования. 

### 

О Порте Сиэтла 

Порт Сиэтла основан в 1911 году как государственное учреждение 
специального назначения. Его миссия — повышать экономические возможности 
и качество жизни в регионе за счет развития торговли, туризма, 
коммерческой деятельности и создания рабочих мест на справедливой, 
подотчетной и экологически ответственной основе. 

В составе и под управлением Порта Сиэтла находятся Международный 
аэропорт Сиэтл/Такома (SEA), гавань Fishermen’s Terminal — пристанище 
рыболовного флота севера Тихого океана — и общественные марины. Также 
благодаря партнерским отношениям с Northwest Seaport Alliance Порт Сиэтла 
располагает двумя гаванями для круизных судов, зерновым терминалом, 
объектами недвижимости и морскими грузовыми терминалами. 

Порт Сиэтла обеспечивает для всего региона почти 200 000 рабочих мест и 
заработную плату в размере 7 миллиардов долларов США. Согласно документу 
Century Agenda — плану развития Порта Сиэтла на XXI век — экономический 
рост в течение ближайших 13 лет принесет еще 100 000 рабочих мест и Порт 
Сиэтла войдет в число лидирующих портов США по энергоэффективности и 
экологичности. Посетите сайт Порта Сиэтла, чтобы узнать подробности.   
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